CONTRATO A TIEMPO DE PRUEBA
Entre la Sociedad Mercantil “INVERSIONES CASA DEL LLANO C.A”, domiciliada en la Calle Ribas entre Negro Primero y Leonardo Infante Casa Nro. 45 Sector Centro, de Las Mercedes Del Llano, Estado Guárico, Municipio Las Mercedes, debidamente inscrita por ante el Registro Segundo del Estado Guárico,  de la Circunscripción Judicial del Estado Guárico, en fecha 14 de Diciembre del año 2005, bajo el Nº -20-, Tomo 12 -A, Folio 05 de los libros de Registro de Comercio llevados por ese despacho, representada en este acto por la ciudadana ELEY CAROLINA FUNG ZHENG titular de la Cédula de Identidad Nº V-21.178.389, Venezolano (a), de 25 AÑOS DE EDAD, de estado civil SOLTERA, con domicilio en la Calle Bolívar, cruce con callejón Colón, , Casa Nro. S/N , Sector Centro, Las Mercedes Del Llano, Estado Guárico, Municipio Las Mercedes, en su condición de Presidenta, que a los solos efectos de este contrato se denominara “LA ENTIDAD DE TRABAJO”, por una parte, y por la otra, el ciudadano CELIS CARRILLO LUIS GUSTAVO, titular de la Cédula de Identidad Nº V-21.178.389, Venezolano (a), de 20 AÑOS DE EDAD, de estado civil SOLTERO, con domicilio en la Calle Bolívar Sector La Rochela, en Las Mercedes Del Llano, Estado Guárico Estado Guárico,  Municipio Las Mercedes Del Llano quien actúa en su propio nombre y en lo sucesivo y a los efectos del presente contrato se llamará “EL TRABAJADOR”, han convenido en celebrar como en efecto se hace el presente contrato de prueba a tiempo determinado, el cual se regirá por las siguientes cláusulas: 
CLÁUSULA PRIMERA: “LA ENTIDAD DE TRABAJO” conviene en contratar los servicios personales de “EL TRABAJADOR”, como PASILLERO y este se obliga a su vez a poner al servicio de “LA ENTIDAD DE TRABAJO”, toda su capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva en el desempeño de las funciones propias del oficio mencionado, de conformidad con las ordenes e instrucciones que le imparta “LA ENTIDAD DE TRABAJO”, o su representante. 
CLÁUSULA SEGUNDA: El presente contrato se celebra por tiempo determinado, y tendrá una duración máxima de veintinueve (29) días continuos, fijo no prorrogable, que se contará entre el 07/07/2014  al 04/08/2014 ambas fechas incluidas. Tiempo durante el cual será evaluada la preparación, calidad y éxito del servicio prestado por “EL TRABAJADOR”, además de evaluar sus conocimientos y aptitudes, a los efectos de que el mismo pase a formar parte como trabajador definitivo y el trabajador juzgue si las condiciones de trabajo son de conveniencia. Esto de conformidad con lo estipulado en el Art. 25 del Reglamento de Ley Orgánica del Trabajo para los Trabajadores y las Trabajadoras.

CLÁUSULA TERCERA: “EL TRABAJADOR” se compromete a prestar sus servicios en “LA ENTIDAD DE TRABAJO” ubicada en: la Calle Ribas entre Negro Primero y Leonardo Infante Casa Nro. 45 Sector Centro, de Las Mercedes Del Llano, Estado Guárico, Municipio Las Mercedes,  en el Horario regular de Lunes a Viernes desde las 8:00 AM a 12:00 M y de 3:30 PM a 7:30 PM, equivalente a 40 horas semanales, ya que los días Sábados y Domingos de cada semana estará de descanso semanal. CLÁUSULA CUARTA: “EL TRABAJADOR”, devengará por la prestación de sus servicios un Salario Mensual de Bolívares CUATRO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UNO CON CUARENTA CENTIMOS (Bs. 4.251,40),  para ello se otorga un Recibo de Pago, cada vez que se pague la remuneración, según el Art. 106 de la Ley Orgánica del Trabajo para los Trabajadores y las Trabajadoras, igualmente gozara del Beneficio de Alimentación (Cesta Ticket)  dicho calculo se realizara en base a la Jornada de Trabajo efectivamente laborada de acuerdo a la CLAUSULA TERCERA, cada ticket tendrá un valor de Bs. 31,75., cuyo equivalente es el 0,25% de la Unidad Tributaria vigente para la presente fecha es decir Bs.127,00. Este beneficio NO será considerado como salario de conformidad a lo establecido en la Ley Orgánica del Trabajo para los Trabajadores y las Trabajadoras (Art. 105, literal 2); se otorgara un Recibo de Pago.
CLÁUSULA QUINTA: Durante este Periodo de Prueba, cualquiera de las partes podrá dar por extinguido el contrato de trabajo sin que hubiere lugar a indemnización alguna, sin perjuicio de los derechos que se hubieren causado en proporción al tiempo trabajado.
CLÁUSULA SEXTA: Se consideran causas justificadas para poner término al presente contrato, las contempladas para cada una de las partes en la Ley Orgánica del Trabajo para los Trabajadores y las Trabajadoras. 
CLÁUSULA SEPTIMA: Para todos y cada uno de los efectos que pudieran derivarse del presente contrato, se elige como domicilio especial la ciudad de Las Mercedes Del Llano Municipio Las Mercedes Del Llano del  Estado Guárico. Se hacen dos (02) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto es todo. Así lo decidimos y firmamos en la ciudad de Las Mercedes Del Llano Municipio Las Mercedes Del Llano del Estado Guárico, a los siete (07) días del Mes de Julio  del Año Dos Mil Catorce (2014).-
________________________________                   _________________________                           

CELIS CARRILLO LUIS BOLIVAR.                                        ELEY CAROLINA FUNG ZHENG 
C.I. V-21.178.389.                                                                         C.I. V-19.942.705
“EL TRABAJADOR”                                                                    “EL PATRONO” 
